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Procedura realizacji ustug rozwojowych konczacych sie nabyciem kwalifikacji zawodowych

1. Podstawy prawne realizacji ustug rozwojowych prowadzacych do nadania kwalifikacji
przez EduGate Sp. z 0.0.:

a. Procedura realizacji ustug rozwojowych korczacych sie nabyciem kwalifikacji
zawodowych na podstawie ustawy z dnia 22 grudnia 2015r. o Zintegrowanych
Systemie Kwalifikacji (Dz.U. 2016, poz.64),

b. Raport Referencyjny , Odniesienie Polskiej Ramy Kwalifikacji na rzecz Uczenia sie
przez cate zycie do europejskiej ramy kwalifikacyjnej”,

c. Interpretacje Ministerstwa Inwestycji i Rozwoju w zakresie nabywania
kompetencji i kwalifikacji; poswiadczajgce uzyskanie kompetencji oraz certyfikat
bedacy dowodem na uzyskanie kwalifikacji w zawodzie.

2. Podstawowe zatozenia:

a. Organizacja ustug rozwojowych koniczgcych sie nabyciem kwalifikacji obejmuje 3
odrebne procesy:

i. proces szkolenia czyli prowadzenie zaje¢ dydaktycznych zgodnie z
zatozeniami programow ksztatcenia zbudowanych dla kazdej z ustug
rozwojowych,

ii. proces walidacji czyli prowadzenia egzamindw potwierdzajgcych
uzyskanie kwalifikacji,

iii. proces certyfikacji czyli wystawienia zaswiadczen o ukoriczeniu ustugi oraz
uzyskaniu kwalifikacji przez uczestnikow ustugi rozwojowej.

b. Zapewniona jest rozdzielnos$¢ proceséw szkolenia, walidacji i certyfikacji poprzez
udziat w nich innych oséb przygotowanych do petnienia poszczegdlnych funkcji.
Kazda z ponizszych grup dziata niezaleznie i zapewnia obiektywng weryfikacje
jakosci pracy:

i. pierwszg grupe stanowia trenerzy EduGate prowadzacy szkolenie,

ii. drugg grupe stanowig egzaminatorzy EduGate prowadzacy egzaminy
(tj. walidacje),

iii. trzecia grupa to certyfikatorzy EduGate czyli osoby wystawiajgce
zaswiadczenia.

c. Kontakt pomiedzy osobami prowadzacymi proces walidacji oraz certyfikacji jest
sformalizowany i towarzyszy mu forma pisemna (papierowa lub e-mailowa).

d. Relacja pomiedzy egzaminatorem (walidacja) a osoba certyfikujgcg, ma charakter
formalny i wynika z umowy. Umowa umozliwia prowadzenie hospitacji walidacji
(egzamindw), a w przypadku stwierdzen uchybien, wyciggania konsekwencji.
Hospitacje zostajg dokumentowane.

e. Certyfikacja nastepuje po walidacji, a podstawag jej dokonania jest uzyskanie
pozytywnej oceny z egzaminu (walidacji). Oceny walidacje przekazywane sg na
zatwierdzonym w ramach procedury wzorze protokotu z egzaminu (Zatacznik nr
2). Podpisany protokdt w wersji pisemnej przekazuje egzaminator do certyfikatora
najpozniej 2 dni robocze po przeprowadzonym egzaminie. Protokét stanowi
podstawe do wydania zaswiadczen nabycia kwalifikacji, ktore zawierajg
informacje o pozytywnym wyniku egzaminu.
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f.  Uczestnik moze otrzymaé dwa rodzaje zaswiadczen w ramach realizowanej ustugi
rozwojowej:
i. zaswiadczenie o ukonczeniu ustugi rozwojowej — na podstawie minimum
80% obecnosci na zajeciach (zgodnie z programem ustugi), gdzie
dowodem jest podpisana przez uczestnika i potwierdzona przez trenera
lista obecnosci; ww. zaswiadczenie zawiera program realizowanej ustugi;
ii. zaswiadczenie o uzyskaniu kwalifikacji — na podstawie wynikéw egzaminu,
gdzie dowodem jest podpisany przez egzaminatora protokét z egzaminu;
ww. zaswiadczenie zawiera informacje osiggnietych wynikach oraz
efektach uczenia sie.
g. EduGate prowadzi ewidencje wydanych zaswiadczen, ktére mozna powigzaé z
wynikami walidacji.
h. EduGate zapewnia mozliwo$¢ wniesienia reklamacji zaréwno na etapie szkolenia
jak i walidacji.

3. Osoby realizujgce ustuge rozwojowa prowadzgcy do uzyskania kwalifikacji:
a. trenerzy EduGate: kadra EduGate wraz z osobami wspdtpracujgcymi,
b. egzaminatorzy EduGate: kadra EduGate wraz z osobami wspdtpracujgcymi,
c. certyfikatorzy EduGate: kadra EduGate.

4. Wymogi formalne:
a. Wymagana jest pisemna forma dokumentacji i korespondencji pomiedzy osobami
prowadzgcymi procesy ksztatcenia, walidacji i certyfikacji.
b. Prowadzony jest rejestr wydawanych zaswiadczen.
c. Informacja o wynikach egzaminu w protokole jest przejrzysta i jasna.

Zataczniki do procedury:

1. Zatgcznik nr 1 - Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji
2. Zatacznik nr 2 - Wz6r protokotu z egzaminu

Data wprowadzeni procedury: 02.01.2023r.

PrezesZqrzadu
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Marcin Ruta

Podpis osoby uprawnionej do zatwierdzania procedury
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Zatgcznik nr 1 - Podstawowe informacje dotyczgce uzyskiwania kwalifikacji

Warszawa, 26 kwietnia 2016 r.

Podstawowe informacje dotyczgce uzyskiwania kwalifikacji w ramach
projektow wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego

W ramach programoéw wspoffinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS)
w perspektywie finansowej 2014-2020 jednym ze wskaznikdw rezultatu jest liczba o0sob, ktére
uzyskaty kwalifikacje. Jest to wskaznik wspolny, ktéry obowigzkowo monitorowany jest we wszystkich
projektach EFS. Jest to réwniez wskaznik kluczowy w niektérych obszarach interwencji EFS np. w
ramach projektéw dotyczgcych aktywizacji zawodowej (priorytet inwestycyjny 8i — liczba osob ktére
uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu) lub aktywizacji spoteczno-zawodowej (priorytet
inwestycyjny 9i — liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktére uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu programu). W przypadku takich projektéw EFS, wskaznik ten jest
wymagany do spetnienia i brak jego realizacji moze powodowaé niekwalifikowalnos¢ wydatkow
z tytutlu zastosowania reguty proporcjonalnosci. Istotne jest wiec, aby beneficjenci i instytucje
uczestniczgce w systemie wdrazania EFS rozumieli jak nalezy interpretowaé¢ wskaznik dotyczgcy
uzyskiwania kwalifikacji w projektach EFS.

Niniejszy dokument zostat opracowany przez Ministerstwo Rozwoju we wspotpracy z Instytutem
Badan Edukacyjnych i Ministerstwem Edukacji Narodowej na podstawie Raportu Referencyjnego.
Odhniesienie Polskiej Ramy Kwalifikacji na rzecz Uczenia sie przez cate Zycie do europejskiej ramy
kwalifikacji opracowanego przez Instytut Badan Edukacyjnych oraz ustawy o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji z dnia 22 grudnia 2015 r. (Dz.U. z 2016 r., poz. 64). Ma by¢ odpowiedzig na liczne
watpliwosci dotyczace interpretaciji poje¢ odnoszgcych sie do uzyskiwania kwalifikacji w projektach
wspotfinansowanych ze srodkow EFS.

Materiat jest interpretacjg Ministerstwa Rozwoju i jego rolg nie jest ogéine definiowanie kwalifikacji, ale
wyjasnienie, w jaki sposdb mierzy¢ wskazniki EFS dot. uzyskiwania kwalifikacji. Opracowanie bedzie
obowigzywac¢ do czasu petnego uruchomienia Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji i ujecia w nim
odpowiedniej liczby tzw. kwalifikacji rynkowych. Ministerstwo przekaze informacje o terminie, do kiedy
powyzsze zasady bedg mialy charakter obowigzujgcy w kontekScie realizacji projektow
wspotfinansowanych z EFS, a od kiedy za kwalifikacje bedzie mozna uzna¢ wytgcznie te okreslone w
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji.

1. Pojecie kwalifikacji

Kwalifikacja to okreslony zestaw efekidbw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie
sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie
zostato sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucje uprawniong do
certyfikowania.

Zgodnos$¢ z ustalonymi wymaganiami oznacza, ze wymagania dotyczgce efektow uczenia sie
(wiedzy, umiejetnosci i kompetenciji spotecznych), sktadajgcych sie na dang kwalifikacje opisane sg w
jezyku efektow uczenia sie. Ponadto, dla kwalifikacji powinny byé réwniez okreslone wymagania
dotyczace walidacji, a proces nadawania kwalifikacji (walidacji i certyfikowania) powinien by¢ objety
zasadami zapewniania jakosci.

Opisanie kwalifikacji za pomocg efektow uczenia sie jest wazne z kilku powodéw. Po pierwsze,
pozwala w przejrzysty sposéb przedstawi¢ wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne osob
posiadajgcych kwalifikacje. Stanowi wiec cenne zrodto informacji dla oséb planujgcych swojg $ciezke
rozwoju osobistego i zawodowego oraz dla pracodawcéw. Po drugie, podejScie oparte na efektach
uczenia sie w centrum uwagi stawia osiggniecia 0oso6b uczgcych sie. Dzieki temu kazda osoba —



niezaleznie od miejsca uczenia sie i czasu poswieconego na uczenie sie — moze formalnie potwierdzi¢
swojg wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne oraz przygotowanie do podejmowania
okreslonych zadan. Po trzecie, rozwigzanie to umozliwia odniesienie kwalifikacji do jednego z odmiu
pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji1, a za jej posrednictwem do Europejskiej Ramy Kwalifikaciji.
Utatwi w ten sposdb poréwnywanie ze sobg kwalifikacji funkcjonujgcych na krajowym i
miedzynarodowym rynku pracy.

Efekty uczenia sie dla danej kwalifikacji powinny zosta¢ opisane w sposéb zrozumiaty dla oséb
rozpoczynajgcych nauke, powinny byé konkretne i jednoznaczne oraz mozliwe do osiggniecia.
Ponadto muszg by¢ mierzalne i mozliwe do zaobserwowania oraz do zweryfikowania. Podczas
formutowania wyrazen opisujgcych efekty uczenia sie pomocne jest korzystanie z czasownikdéw
opisujgcych czynnosci, dziatania, ktére potrafi wykonaé osoba posiadajgca dang kwalifikacje.

Przyktady efektow uczenia sie:

Kwalifikacja Zrédto informacji nt. | Wybrane efekty uczenia si¢ dla danej kwalifikacji
kwalifikacji i efektow uczenia :
sie Osoba uczaca sie:
Lekarz Program ksztatcenia na studiach | —  opisuje zasady zywienia zwierzat, uktada i analizuje
weterynarii jednolitych  magisterskich na dawki pokarmowe
kierunku Weterynaria - opisuje i wyjasnia procesy metaboliczne na poziomie
molekularnym, komorkowym
— wykonuje badania przed- i poubojowe oraz ocenia
jakos¢ produktow pochodzenia zwierzecego
Magister Program ksztatcenia na studiach | — opisuje  wplyw  $rodkéw  dezynfekujgcych i
farmacji jednolitych  magisterskich na antyseptycznych na drobnoustroje
kierunku Farmacja - wykorzystuje techniki biologii molekularnej w
diagnostyce mikrobiologicznej
Swiadectwo Podstawa programowa edukacji | —  liczy w przéd i w tyt od danej liczby po 1
ukonczenia wczesnoszkolnej w  zakresie | —  wazy przedmioty uzywajgc kilogram, dekagram,
szkoty matematyki (klasy I-1I) gram
podstawowej
Swiadectwo Nowa podstawa programowa — wyjasnia na czym polegajg zmiany na rynku pracy w
dojrzatosci G fi i K skali globalnej, regionalnej i wynikajace z rozwoju
(matura) oograria: = licaum: (zakres technologii informacyjno-komunikacyjnych
podstawowy) : SIE e =
— dokonuje oceny zjawiska uzaleznienia produkcji
energii na swiecie od zrédet zaopatrzenia surowcéw
nieodnawialnych, potrafi wyjasni¢ twierdzenie ,ropa
rzgdzi swiatem”

! Polska Rama Kwalifikacji — opis o$miu wyodrebnionych w Polsce pozioméw kwalifikacji odpowiadajacych odpowiednim poziomom
europejskich ram kwalifikacji. Kwalifikacje, ktére zostang wpisane do Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji bedg miaty przypisany
odpowiedni poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji.



Przykiady zestawow efektdw uczenia sie i kryteriow ich weryfikacji, oparte na pilotazowych
opisach kwalifikacji opracowanych w projekcie przygotowujacym wdrozenia krajowego

systemu kwalifikacji*

Kwalifikacja Zrédio informacji | Efekty uczenia | Kryteria weryfikacji przypisane danym
nt. kwalifikacji i | sie da | efektom uczenia sie
efektow uczenia | wybranego
sie zestawu danej
kwalifikacji
Planowanie i | Projekt Realizuje Dostosowuje sposéb realizacji imprezy
realizacja animacji | kwalifikacji* program imprezy do oczekiwan i mozliwosci uczestnikow
czasu wolnego Zapewnia $wiadczenia zastepcze w
(zestaw: Realizacja przypadku braku mozliwosci realizacji
imprezy) programu
Sprawuje opieke Prezentuje procedury postepowania w
nad uczestnikami sytuacjach niebezpiecznych
imprezy Stosuje przepisy prawa dotyczace
zapewnienia  uczestnikom  imprezy
bezpieczenstwa
Prezentuje réznorodne sposoby
rozwigzywania sytuacji problemowych
Udziela uczestnikom imprezy niezbednej
pomocy zgodnie 2z obowigzujgcymi
przepisami i zasadami etyki zawodowej
Konserwowanie Projekt Konsultuje z Okresla zakres mycia i konserwacji
nadwozia pojazdow | kwalifikacji* klientem  zakres nadwozia pojazdu
samochodowych kmyCia ) i Przyjmuje zaméwienie na ustuge mycia i
onserwacjl konserwacji
(zestaw: . nadwozia ;iojazdu )
Przygotowanie do
realizacji ustugi Dobiera  srodki, Dobiera technologie mycia i konserwacji
mycia i konserwaciji urzadzenia i poszczegodlnych elementéw nadwozia
nadwozia) technologie pojazdu
wykorzystywane Rozpoznaje lakiery stosowane na
podczas mycia i nadwoziach pojazdéw
konserwacji Rozpoznaje materialy z  ktérych

nadwozia pojazdu

wykonane sg zderzaki, lusterka, listwy
boczne

Dobiera urzgdzenia wykorzystywane
podczas mycia i konserwacji nadwozia
pojazdu

Dobiera $rodki stosowane do mycia i
konserwacji nadwozia pojazdu

Okresla  koszty
wykonania ustugi

Okresla na podstawie cennika koszty
mycia i konserwacji nadwozia pojazdu
Sporzadza rachunek za wykonang
ustuge mycia i konserwacji

* Projekty kwalifikacji przygotowane w ramach projektu ,Opracowanie zatozen merytorycznych i instytucjonalnych wdrazania
Krajowych Ram Kwalifikacji oraz Krajowego Rejestru Kwalifikacji na rzecz uczenia sie przez cate zycie".

Walidacja to wieloetapowy proces sprawdzania, czy — niezaleznie od sposobu uczenia sie — efekty
uczenia sie wymagane dla danej kwalifikacji zostaty osiggniete. Walidacja poprzedza certyfikowanie.
Walidacja obejmuje identyfikacje i dokumentacje posiadanych efektdéw uczenia sie oraz ich weryfikacie
w odniesieniu do wymagan okreslonych dla kwalifikacji. Walidacja powinna byé prowadzona w spos6b
trafny (weryfikowane sg te efekty uczenia sie, ktére zostaty okreslone dla danej kwalifikacji) i rzetelny
(wynik weryfikacji jest niezalezny od miejsca, czasu, metod oraz 0oséb przeprowadzajgcych walidacje).
Walidacje wienczy podijecie i wydanie decyzji, jakie efekty uczenia sie mozna potwierdzié, jakie zas
nie.




Certyfikowanie to procedura, w wyniku ktérej osoba uczgca sie otrzymuje od upowaznionej instytucji
formalny dokument stwierdzajgcy, ze osiggneta okreslong kwalifikacje. Certyfikowanie nastepuje po
walidacji, w wyniku wydania pozytywnej decyzji stwierdzajgcej, ze wszystkie efekty uczenia sie
wymagane dla danej kwalifikacji zostaty osiggniete. W przypadku niektérych kwalifikacji walidacja i
certyfikowanie sg prowadzone przez rézne podmioty (np. egzamin na prawo jazdy przeprowadza
Wojewodzki Osrodek Ruchu Drogowego, natomiast dokument, tj. prawo jazdy, wydaje starosta
powiatu). Certyfikaty i inne dokumenty potwierdzajace uzyskanie kwalifikacji powinny byé
rozpoznawalne i uznawane w danym $rodowisku, sektorze lub branzy.

Wskazowki dotyczace weryfikacji rozpoznawalnosci i uznawalnosci certyfikatow w Srodowisku/
sektorze/ branzy:

e brak wymogu weryfikacji w odniesieniu do kwalifikacji nabywanych w ramach przepisow
prawa (o$wiata, szkolnictwo wyzsze);

e umocowanie prawne - jezeli w przepisach prawa zawarty jest wymog odbycia szkolenia i
uzyskania zaswiadczenia uprawniajgcego do wykonywania pracy na danym stanowisku,
mozna uzna¢ w przypadku przeprowadzenia procesu walidacji i certyfikowania, ze dana
osoba nabyta kwalifikacje ze wzgledu na uznawalnos¢ tej kwalifikacji w danej branzy (np.:
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury w sprawie Krajowego Programu Szkolenia
w zakresie ochrony lotnictwa cywilnego warunkiem koniecznym do uzyskania prawa do
wykonywania zawodu Operator Sprzetu Lotniskowego/Bagazowy czy Agenta Obstugi
Pasazerskiej jest ukonczenie jednego ze szkolen okre$lonych w ww. rozporzadzeniu
zorganizowanych przez uprawniong instytucje szkolgcg, w ramach ktérych zostaty
zdefiniowane efekty uczenia sie, jakie powinni osiggng¢ uczestnicy szkolenia. Jezeli po
ukonczeniu szkolenia zostanie przeprowadzona rzetelna walidacja zdobytych efektéw uczenia
sie oraz wydany zostanie certyfikat lub inny dokument uprawniajgcy do wykonywania danego
zawodu, mozna uznac, ze osoby te, uzyskaty kwalifikacje. Procedury walidacji i certyfikowania
powinny odby¢ sie zgodnie z zasadami okreSlonymi w Ustawie o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji z dn. 22 grudnia 2015r. ;

e zawody regulowane2 — szkolenia, ktdére prowadzg do uzyskania uprawnien do wykonywania
zawodoéw regulowanych (wydanie certyfikatu jest powigzane z warunkiem wykonywania
danego zawodu lub dziatalnosci zawodowej), np. doradca inwestycyjny;

e certyfikaty miedzynarodowe — wydanie certyfikatu, dla ktérego wypracowano system walidacji
i certyfikowania efektow uczenia sie na poziomie miedzynarodowym, np. certyfikat z zakresu
doradztwa finansowego, oparte na standardzie EFPA, certyfikaty jezykowe, np. TELC.
Certyfikat miedzynarodowy jest uznawany za spetniajacy wymogi okreslone w tym
dokumencie w sytuacji, gdy spetnia co najmniej jeden z warunkéw ponizej:

o jest umocowany prawnie (polskie przepisy prawne odwotujg sie wprost do danego
certyfikatu/ egzaminu) albo

o zostat przyznany przez organizacje miedzynarodowe (rzgdowe lub pozarzgdowe) albo
o jestumocowany prawnie w co najmniej dwoch krajach.

e jezeli projekt odnosi sie do konkretnej kwalifikacji to beneficjent we wniosku o dofinansowanie
jest zobowigzany do uzasadnienia rozpoznawalnosci danego certyfikatu w branzy.

Jesli chodzi o tzw. uprawnienia stanowiskowe®, za kwalifikacje nalezy uznaé uzyskanie certyfikatu
potwierdzajgcego uprawnienia do wykonywania zawodu na danym stanowisku (np. operator koparko-
tadowarki, wozka widtowego itp.) pod warunkiem, ze zostata przeprowadzona walidacja i zostat

? Zawod regulowany - zawod, ktérego wykonywanie dozwolone jest tylko po speifnieniu wymogoéw okreslonych przepisami
prawnymi (np. zdanie egzaminu, ukonczenie wymaganej praktyki zawodowej, uzyskanie wpisu na liste, ukoficzenie wtasciwego
ksztatcenia czy szkolenia).

® Uprawnienia stanowiskowe — uprawnienia poswiadczone formalnym dokumentem/certyfikatem, ktére stanowig podstawe do
wykonywania danego zawodu, np. operator koparki, wézka widtowego.



wydany dokument potwierdzajgcy prawo do wykonywania pracy na danym stanowisku (jednoczesnie
wydany dokument stanowi podstawe do zatrudnienia na danym stanowisku, bez ktérego zatrudnienie
nie bytoby mozliwe). Samo szkolenie i wydanie zaswiadczenia o jego odbyciu, na podstawie ktdrego
osoba podejmie prace nie moze by¢ uznane za kwalifikacje.

Z uwagi na trwajgce prace nad wdrozeniem Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, nie jest mozliwe
wskazanie petnej listy instytucji certyfikujgcych oraz samych kwalifikacji. Za kwalifikacje nalezy uznaé
te, ktére sg nadawane w systemie oswiaty i szkolnictwa wyzszego oraz te nadawane przez
organy wiadz publicznych i samorzgdowych, (np.: Urzad Dozoru Technicznego). Natomiast w
zakresie pozostatych kwalifikacji waznych dla rynku pracy, kazda instytucja bedgca strong umowy o
dofinansowanie (IP, 1Z) decyduje o uznaniu danego dokumentu za potwierdzajgcy uzyskanie
kwalifikacji na podstawie powyzszych przestanek (walidacji, certyfikowania, rozpoznawalnosci i
uznawalnosci w danej branzy). Wtasciwa instytucja powinna dokonaé¢ weryfikacji uznania kwalifikaciji
na etapie oceny wniosku o dofinansowanie. W przypadku, gdy wniosek o dofinansowanie odnosi sie
do konkretnej kwalifikacji Beneficjent projektu powinien zosta¢ zobowigzany do dostarczenia
informacji o podstawie prawnej lub innych uregulowaniach, ktére stanowig podstawe dla instytuciji do
przeprowadzenia procedury certyfikowania oraz uzasadnienie dla potwierdzenia rozpoznawalnosci
certyfikatu w branzy, w zakresie ktorej wydane zostang certyfikaty.

Docelowym katalogiem mozliwych do uzyskania w Polsce kwalifikacji bedg kwalifikacje, ktore zostang
wpisane do Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji (o ktorym méwi ustawa o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji), dla ktérych zostanie okreslony poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji. Wpis kwalifikacji do
ZRK bedzie mozliwy po spetnieniu okreslonych procedur (przygotowania opisu kwalifikacji, wymagan
dotyczacych walidacji oraz zasad zapewniania jakosci).

2. Mozliwosci uzyskiwania kwalifikacji

a. Kwalifikacje nadawane w systemie oswiaty i szkolnictwa wyzszego
Podstawg prawng regulujgcg uzyskiwanie kwalifikacji sa:

— ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. 1991 nr 95 poz. 425 z p6zn.zm.),

— ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. 2005 nr 164 poz. 1365),

— rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2011 r. w sprawie klasyfikaciji
zawodéw szkolnictwa zawodowego (Dz.U. 2012 poz. 7),

— rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. 2012 poz. 186).

Kwalifikacje w zawodzie

Uczniowie konczacy nauke w zasadniczych szkotach zawodowych lub technikach przystepujg do
egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodach (egzaminu zawodowego). Do tego samego
egzaminu przystgpi¢ mogg réwniez uczniowie szkot policealnych, w ktorych prowadzone byto
ksztatcenie zawodowe, osoby, ktére ukonczyty nauke zawodu u rzemieslnika oraz uczestnicy
kwalifikacyjnego kursu zawodowego (jednej z pozaszkolnych form ksztatcenia). Kwalifikacyjny
kurs zawodowy jest prowadzony wedtug programu nauczania uwzgledniajgcego podstawe
programowg ksztatcenia w zawodach, w zakresie wybranej kwalifikacji. Kwalifikacyjny kurs
zawodowy moze by¢ organizowany zaréwno przez publiczne jak i niepubliczne szkoty o
uprawnieniach szko6t publicznych prowadzgce ksztatcenia zawodowe, publiczne i niepubliczne
placéwki i osrodki, o ktérych mowa w art. 68a ust. 2 pkt 2 ustawy o systemie o$wiaty, jak rowniez
przez instytucje rynku pracy, o ktérych mowa w art. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i rynku pracy oraz podmioty prowadzgce dziatalnos¢ o$wiatowg, o ktérej
mowa w art. 83a ust. 2. ustawy o systemie o$wiaty. Egzaminy potwierdzajgce kwalifikacje w
zawodzie prowadzg Okregowe Komisje Egzaminacyjne (OKE). (Wymogi dotyczgce organizacii
kwalifikacyjnych kursow zawodowych reguluje Rozporzgdzenie MEN w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych z dnia 11 stycznia 2012 r.).



Kwalifikacje nadawane poza systemami oswiaty i szkolnictwa wyzszego przez organy
wiadz publicznych i samorzadéw zawodowych

Do tej grupy nalezg kwalifikacje nadawane przez ministrow, szefow urzeddw centrainych,
instytutdw badawczo-rozwojowych (m.in: Urzgad Dozoru Technicznego, Transportowy Dozor
Techniczny, Instytut Spawalnictwa, Urzad Regulacji Energetyki, Instytut Mechanizaciji
Budownictwa i Goérnictwa Skalnego) i innych podmiotéw (np. izby rzemiesélnicze, samorzgdy
zawodowe).

Podstawg prawng regulujgcg uzyskiwanie kwalifikacji sg ustawy lub rozporzadzenia, ktore
regulujg uzyskiwanie kwalifikacji zgodnie ze wspomnianymi wczesniej przestankami (walidacja,
certyfikacja).

Przygotowanie zawodowe dorostych

Przyktadem procesu prowadzgcego do uzyskania kwalifikacji jest przygotowanie zawodowe
dorostych realizowane przez instytucje rynku pracy. Zgodnie z ustawg o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz.U. 2004 nr 99 poz. 1001) przygotowanie zawodowe dorostych
stanowi forme praktycznej nauki zawodu dorostych lub przyuczenia do pracy dorostych,
realizowang bez nawigzania stosunku pracy z pracodawcg. Ten instrument aktywizacji musi by¢
realizowany zgodnie z programem przygotowania zawodowego obejmujgcym nabywanie
umiejetnosci praktycznych i wiedzy teoretycznej oraz zakonczyé sie egzaminem potwierdzajgcym
kwalifikacje w zawodzie, egzaminem czeladniczym, mistrzowskim lub egzaminem
sprawdzajgcym.

Kwalifikacje rynkowe

Do czasu petnego uruchomienia Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji mozna wskaza¢ przyktady
kwalifikacji spoza systeméw oSwiaty i szkolnictwa wyzszego, ktére majg znaczenie
w okreslonych srodowiskach dziatalno$ci spotecznej lub zawodowej oraz majg stworzony
wiasny system walidacji i certyfikowania. Ponadto pomimo braku regulacji ze strony panstwa
polskiego, kwalifikacjami sg rowniez certyfikaty, dla ktérych wypracowano juz system
walidacji i certyfikowania efektéw uczenia sie na poziomie miedzynarodowym. Do takich
kwalifikacji nalezg m.in.:

» Kwalifikacje finansowe
e Dyplomowany Pracownik Bankowy (Zwigzek Bankdw Polskich);
e Specjalista ds. rachunkowo$ci (Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce);

o Certyfikat z zakresu zarzgdzania ryzykiem (Warszawski Instytut Bankowy);

e Certyfikat Dealera WIB/ACI Polska (Warszawski Instytut Bankowy);

e Certyfikat z zakresu controllingu bankowego (Warszawski Instytut Bankowy);
e Certyfikowany Konsultant Finansowy (Zwigzek Bankow Polskich);

e Specjalista ds. Analizy Kredytowej (Zwigzek Bankéw Polskich);

e certyfikaty z zakresu doradztwa finansowego, oparte na standardzie EFPA (European
Financial Planning Association);

e Certyfikat ogélnobankowy ECB EFCB (EBTN/SSKBP) (Warszawski Instytut Bankowy).

» Kwalifikacje komputerowe/informatyczne:

e Certyfikaty umiejetnosci komputerowych odpowiadajgce standardom ramy kompetencji
informatycznych i informacyjnych (Digital Competence Framework),DIGCOMP, np.: certyfikat
IC3 (Internet and Computing Core Certification), ECDL (Europejski Certyfikat Umiejetnosci
Komputerowych), ECCC (Europejski Certyfikat Kompetencji Informatycznych);

o Certyfikat EPP e-Urzednik;



e Europejski Certyfikat Zawodu Informatyka na poziomie bazowym (EUCIP CORE);
e Oracle Certyfikat Java;
e Certyfikaty Microsoft.

» Kwalifikacje jezykowe

e Certyfikaty potwierdzajgce znajomos¢ jezykdw obcych wg klasyfikacji ,Common European

Framework of Reference for Languages” - — ,Europejski System Opisu ksztatcenia
jezykowego: uczenie sie, nauczanie, ocenianie” np. TOEFL, TELC, FCE, CAE, DELF, LCCI,
ZDAF, DFA.

» Kwalifikacje zarzadzania projektami:
e np.: Prince2 Foundation, PRINCE2 Practitioner, PMI, PMP, PMBOK.

Wykazane powyzej certyfikaty i kwalifikacje stanowia jedynie przyktady i nie nalezy ich
traktowac jako zamknietej listy.

Dla certyfikatdw miedzynarodowych zrédtem opisu efektdw uczenia sie i wymagan dotyczgcych
walidacji sg najczesciej miedzynarodowe standardy egzaminacyjne. W takich przypadkach
standardy egzaminacyjne wypracowane przez miedzynarodowg organizacje zostajg w catosci lub
z niewielkimi zmianami (majgcymi na celu dostosowanie modelu do warunkoéw krajowych)
wprowadzane w Polsce, a o jako$¢ catego procesu dbajg polskie instytucje, we wspotpracy z
zagranicznymi partnerami. W 2zwigzku z powyzszym, otrzymanie ww. certyfikatow nalezy
traktowaé jako uzyskanie kwalifikacji.

Przyktadowo certyfikat dla doradcow finansowych EFA zostat wypracowany przez
miedzynarodowg organizacje pozarzgdowg EFPA (European Financial Planning Association).
Istniejgcg procedure walidacji wdrozyt Warszawski Instytut Bankowosci, ktéry miat w swojej
ofercie réwniez inne certyfikaty miedzynarodowe (np. Europejski Certyfikat Bankowca). W
przypadku przedsiewzie¢ adaptacyjnych wypracowane zewnetrznie standardy egzaminacyjne
szczegbtowo opisujg wiekszos¢ aspektow zwigzanych z egzaminem, pozostawiajgc niewiele
miejsca na swobode i eksperymenty.

3. Instytucje certyfikujace

Przez instytucje certyfikujacg nalezy rozumie¢ podmiot, ktéory uzyskat uprawnienia do
certyfikowania, spetniajac wymogi okreslone w ustawie o ZSK z dnia 22 grudnia 2015 r., a w
okresie przejSciowym takze podmiot, ktory spetnia podstawowe wymogi okreslone w ustawie o
ZSK. Instytucjami certyfikujgcymi mogg by¢ np.: uczelnie, szkoty, okregowe komisje egzaminacyjne,
instytucje szkoleniowe, stowarzyszenia zawodowe, organy administracji publiczne;j.

Instytucje certyfikujgce mogg samodzielnie przeprowadza¢ walidacje (w takiej sytuacji procesy
walidacji i certyfikacji muszg byé odpowiednio rozdzielone). Zgodnie z art. 47 ust. 2 ustawy o ZSK z
dnia 22 grudnia 2015 r. instytucje certyfikujgce moga przekazywac jg do instytucji walidujacych, np.
centréw egzaminacyjnych, instytucji szkoleniowych, ktore posiadajg stosowne akredytacje, szkét. W
przypadku upowaznienia instytucji walidujgcej do przeprowadzenia walidacji odpowiedzialno$¢ za
prawidtowo przeprowadzany proces spoczywa na instytucji certyfikujgcej (Art. 47 ust. 3 ustawy o
ZSK).

W projektach realizowanych ze srodkéw EFS mozna wykazywaé wytacznie kwalifikacje, ktorych
jakos¢ gwarantujg odpowiednie procedury i nadzér sprawowany przez konkretny podmiot. Aby
zapewni¢ jakos¢ walidacji i certyfikowania instytucje certyfikujgce objete sg co najmniej systemem
wewnetrznego zapewniania jakosci (Art. 50. ust. 2 ustawy o ZSK). Zapewnienie jakosci procesu
walidacji efektéw uczenia sie jest kluczowe, jesli wydany dokument ma stanowi¢ wiarygodne
poswiadczenie uzyskanych kwalifikacji.

Przyktady instytucji petnigcych role instytucji certyfikujgcych dla réznych kwalifikacji:



Nazwa kwalifikacji

INSTYTUCJA CERTYFIKUJACA

Kwalifikacje ze szkolnictwa zawodowego

Okregowe Komisje Egzaminacyjne

Kwalifikacje rzemies$inicze

Izby rzemie$inicze (Egzaminy przeprowadzajg komisje
egzaminacyjne przy izbach rzemiesiniczych)

Kwalifikacje w zakresie umiejetnosci
komputerowych (zgodne z ramg kompetencji
informatycznych i informacyjnych (Digital
Competence Framework), DIGCOMP

(np.ECDL)

Polskie Towarzystwo Informatyczne (Egzaminy
przeprowadzajg Centra Egzaminacyjne akredytowane przez
PTI)

Licencje lotnicze

Urzad Lotnictwa Cywilnego

Kwalifikacje w sektorze bankowym i
finansowym

Warszawski Instytut Bankowosci

Uprawnienia budowlane

Okregowa Komisja Kwalifikacyjna Polskiej Izby Inzynieréw
Budownictwa

Uprawnienia budowlane w telekomunikacji

Stowarzyszenie Budowniczych Telekomunikacji

Specjalizacje lekarskie

Centrum Egzaminéw Medycznych

Dyplomowany ksiegowy

Stowarzyszenie  Ksiegowych ~w  Polsce (Egzaminy
przeprowadzajg  Oddziaty = Okregowe Stowarzyszenia
Ksiegowych w Polsce)

Trener Organizacji Pozarzagdowych

Stowarzyszenie Treneréw Organizacji Pozarzgdowych

Prawo jazdy (wszystkie kategorie)

Starosta powiatu/Prezydent miasta (Egzaminy przeprowadza
Wojewodzki Osrodek Ruchu Drogowego)

Obstuga i konserwacja urzadzen technicznych

Urzad Dozoru Technicznego

Transportowy Dozér Techniczny

Instalator mikro- i matych instalacji OZE

Urzad Dozoru Technicznego

Eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci
energetycznych

Urzad Regulacji Energetyki

Spawacz

Instytut Spawalnictwa
Urzad Dozoru Technicznego,

Polski Rejestr Statkow

Rzecznik patentowy

Samorzad Rzecznikéw Patentowych

Adwokat

Samorzad Adwokacki




Marynarz

Urzad Morski

Inspektor dozoru jadrowego

Panstwowa Agencja Atomistyki

Biegty rewident

Krajowa Izba Biegtych Rewidentow

Logistyk

Krajowa Organizacja Certyfikujgcg Europejskiego
Towarzystwa Logistycznego (Egzaminy przeprowadza
Instytut Logistyki i Magazynowania)

Operator wozka widtowego

Urzad Dozoru Technicznego lub

Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gornictwa Skalnego

Agent ubezpieczen

Komisja Nadzoru Finansowego (Egzaminy przeprowadza
Zaktad Ubezpieczen)

Uprawnienie tankowania gazu LPG na
stacjach paliw

Transportowy Dozér Techniczny

Ttumacz przysiegty Minister Sprawiedliwosci (Egzaminy przeprowadza
Panstwowa Komisja Egzaminacyjna)
Barman Stowarzyszenie Polskich Barmanéw

Operator zurawi wiezowych

Urzad Dozoru Technicznego

Operator urzadzen transportu bliskiego —
podesty ruchome przejezdne

Urzad Dozoru Technicznego

Uprawnienie do wykonywania zawodu Siostry
PCK

Polski Czerwony Krzyz

Elektryk

Urzedu Regulacji Energetyki

Palacz kottéw CO

Urzedu Regulacji Energetyki

Informacje nt. instytucji certyfikujgcych osoby, akredytowanych przez Polskie Centrum Akredytacii,
mozna znalezé na stronie internetowej www.pca.gov.pl (zaktadka: akredytowane podmioty/jednostki
certyfikujgce osoby). Wykaz akredytowanych jednostek certyfikujgcych znajduje sie réwniez na stronie
Rady Gtéwnej Instytutow Badawczych (zaktadka: Laboratoria Akredytowane/Wykaz akredytowanych
jednostek certyfikujgcych).
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Zatgcznik nr 2 - Wz6r protokotu z egzaminu

Protokot z egzaminu konczacego ustuge rozwojowa prowadzaca do uzyskania kwalifikacji

Podmiot egzaminujacy EduGate Sp. z o0.0.

Zakres egzaminu

Egzaminator

Data egzaminu

Miejsce egzaminu (adres)

Tytut ustugi rozwojowej

Do egzaminu przystgpito ...... 0s0b, ktdre ukonczyty ustuge rozwojows ,,....” i byty obecne na
minimum 80% zajec¢ oraz uzyskaty nastepujgce wyniki:

Nr Uzyskany Uzyskany Uzyskanie
L.P. Imie Nazwisko PESEL wynik w wynik w kwalifikacji
punktach % (TAK/NIE)

EduGate Sp. z 0.0.
T: 731 330 597 | E: biuro@edugate.org.pl | os. Batorego 82N/17, 60-687 Poznan



