
 

   
 

 
Instytucja certyfikująca: 
EduGate Sp. z o.o. 
os. Batorego 82N/17 
60-687 Poznań 
 

Procedura realizacji usług rozwojowych kończących się nabyciem kwalifikacji zawodowych 
 

1. Podstawy prawne realizacji usług rozwojowych prowadzących do nadania kwalifikacji 
przez EduGate Sp. z o.o.: 

a. Procedura realizacji usług rozwojowych kończących się nabyciem kwalifikacji 
zawodowych na podstawie ustawy z dnia 22 grudnia 2015r. o Zintegrowanych 
Systemie Kwalifikacji (Dz.U. 2016, poz.64), 

b. Raport Referencyjny „Odniesienie Polskiej Ramy Kwalifikacji na rzecz Uczenia się 
przez całe życie do europejskiej ramy kwalifikacyjnej”, 

c. Interpretacje Ministerstwa Inwestycji i Rozwoju w zakresie nabywania 
kompetencji i kwalifikacji; poświadczające uzyskanie kompetencji oraz certyfikat 
będący dowodem na uzyskanie kwalifikacji w zawodzie. 
 

2. Podstawowe założenia: 
a. Organizacja usług rozwojowych kończących się nabyciem kwalifikacji obejmuje 3 

odrębne procesy: 
i. proces szkolenia czyli prowadzenie zajęć dydaktycznych zgodnie z 

założeniami programów kształcenia zbudowanych dla każdej z usług 
rozwojowych, 

ii. proces walidacji czyli prowadzenia egzaminów potwierdzających 
uzyskanie kwalifikacji, 

iii. proces certyfikacji czyli wystawienia zaświadczeń o ukończeniu usługi oraz 
uzyskaniu kwalifikacji przez uczestników usługi rozwojowej. 

b. Zapewniona jest rozdzielność procesów szkolenia, walidacji i certyfikacji poprzez 
udział w nich innych osób przygotowanych do pełnienia poszczególnych funkcji. 
Każda z poniższych grup działa niezależnie i zapewnia obiektywną weryfikację 
jakości pracy: 

i. pierwszą grupę stanowią trenerzy EduGate prowadzący szkolenie, 
ii. drugą grupę stanowią egzaminatorzy EduGate prowadzący egzaminy  

(tj. walidację), 
iii. trzecia grupa to certyfikatorzy EduGate czyli osoby wystawiające 

zaświadczenia. 
c. Kontakt pomiędzy osobami prowadzącymi proces walidacji oraz certyfikacji jest 

sformalizowany i towarzyszy mu forma pisemna (papierowa lub e-mailowa). 
d. Relacja pomiędzy egzaminatorem (walidacja) a osoba certyfikującą, ma charakter 

formalny i wynika z umowy. Umowa umożliwia prowadzenie hospitacji walidacji 
(egzaminów), a w przypadku stwierdzeń uchybień, wyciągania konsekwencji. 
Hospitacje zostają dokumentowane. 

e. Certyfikacja następuje po walidacji, a podstawą jej dokonania jest uzyskanie 
pozytywnej oceny z egzaminu (walidacji). Oceny walidacje przekazywane są na 
zatwierdzonym w ramach procedury wzorze protokołu z egzaminu (Załącznik nr 
2). Podpisany protokół w wersji pisemnej przekazuje egzaminator do certyfikatora 
najpóźniej 2 dni robocze po przeprowadzonym egzaminie. Protokół stanowi 
podstawę do wydania zaświadczeń nabycia kwalifikacji, które zawierają 
informację o pozytywnym wyniku egzaminu.  



 

   
 

f. Uczestnik może otrzymać dwa rodzaje zaświadczeń w ramach realizowanej usługi 
rozwojowej: 

i. zaświadczenie o ukończeniu usługi rozwojowej – na podstawie minimum 
80% obecności na zajęciach (zgodnie z programem usługi), gdzie 
dowodem jest podpisana przez uczestnika i potwierdzona przez trenera 
lista obecności; ww. zaświadczenie zawiera program realizowanej usługi; 

ii. zaświadczenie o uzyskaniu kwalifikacji – na podstawie wyników egzaminu, 
gdzie dowodem jest podpisany przez egzaminatora protokół z egzaminu; 
ww. zaświadczenie zawiera informację osiągniętych wynikach oraz 
efektach uczenia się. 

g. EduGate prowadzi ewidencję wydanych zaświadczeń, które można powiązać z 
wynikami walidacji. 

h. EduGate zapewnia możliwość wniesienia reklamacji zarówno na etapie szkolenia 
jak i walidacji. 
 

3. Osoby realizujące usługę rozwojową prowadzącą do uzyskania kwalifikacji: 
a. trenerzy EduGate: kadra EduGate wraz z osobami współpracującymi, 
b. egzaminatorzy EduGate: kadra EduGate wraz z osobami współpracującymi, 
c. certyfikatorzy EduGate: kadra EduGate. 

 
4. Wymogi formalne: 

a. Wymagana jest pisemna forma dokumentacji i korespondencji pomiędzy osobami 
prowadzącymi procesy kształcenia, walidacji i certyfikacji. 

b. Prowadzony jest rejestr wydawanych zaświadczeń. 
c. Informacja o wynikach egzaminu w protokole jest przejrzysta i jasna. 

 
Załączniki do procedury: 

1. Załącznik nr 1 - Podstawowe informacje dotyczące uzyskiwania kwalifikacji 
2. Załącznik nr 2 - Wzór protokołu z egzaminu 

 
 
 
 

Data wprowadzeni procedury: 02.01.2023r. 
 
  Prezes Zarządu  
 
 
  Marcin Ruta 
 
Podpis osoby uprawnionej do zatwierdzania procedury 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Załącznik nr 1 - Podstawowe informacje dotyczące uzyskiwania kwalifikacji 

 



 

   
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

   
 

Załącznik nr 2 - Wzór protokołu z egzaminu 
 
 
Protokół z egzaminu kończącego usługę rozwojową prowadzącą do uzyskania kwalifikacji 
 

Podmiot egzaminujący EduGate Sp. z o.o. 

Zakres egzaminu  

Egzaminator  

Data egzaminu  

Miejsce egzaminu (adres)  

Tytuł usługi rozwojowej  

 
 
Do egzaminu przystąpiło …… osób, które ukończyły usługę rozwojową „….” i były obecne na 
minimum 80% zajęć oraz uzyskały następujące wyniki: 
 
 

L.P. Imię Nazwisko 
Nr 
PESEL 

Uzyskany 
wynik w 
punktach 

Uzyskany 
wynik w 
% 

Uzyskanie 
kwalifikacji 
(TAK/NIE) 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

 


